15-950 BIALYsTOK

STATUT
STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW WYDZIALU PRAWA UNIWERSYTETU
W BIALYMSTOKU
Rozdziat 1

PRZEPISY OGOLNE

§1

Stowarzyszenie Absolwentéw Wydzialu Prawa Uniwersytetu w Bialymstoku, zwane dalej
,,Stowarzyszeniem’ jest stowarzyszeniem zarejestrow?nym, zrzeszajgcym osoby fizyczne
1 prawne. !

§2
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

§3

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica a sie-
dzibg wtadz miasto Bialystok.

§ 4

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno§¢ gléwnie na pracy spotecznej czionkéw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownik6w.

Rozdriah 11 !

§35

Celem Stowarzyszenia jest:

1/ udzielanie wsparcia i wszechstronnej pomocy Wydziatowi Prawa w jego finkcjonowaniu,

2/ integracja absolwentéw Wydziatlu Prawa celem podtrzymania 1 utrwalenia wigzéw kole-
zefiskich,

3/ pogiebianie i aktualizowanie zdobytej wiedzy prawniczej,

4/ podnoszenie w srodowisku prestizu spotecznego zawodu prawnika,

5/ popularyzowanie wiedzy prawniczej,

6/ wspé6idziatanie z wiadzami Wydziatu Prawa w zakresie jego rozwoju i propagowanie
osiagnigé¢ dydaktycznych 1 naukowych,

7/ wspélpraca z tego typu stowarzyszeniami zagranicznymi i krajowymi oraz macierzystymi

uczelniami tych stowarzyszen,

8/ wspélpraca z terenowymi organami administracji w rozwiazywaniu spoteczno-gospodar-
czych probleméw regionu. |

§ 6

Stowarzyszenie realizuje cele statutowe migdzy innymi przez:
1/ organizowanie seminariéw, konferencji 1 szkoleri w zakresie popularyzowania wiedzy



prawniczej i zmian dokonujacych si¢ w systemie prawa polskiego,

2/ prowadzenie doradztwa prawnego,

3/ wspétdziatanie i udzielanie pomocy wtadzom Wydziatu Prawa w zakresie opracowywania

program6w jego rozwoju oraz inspirowanie kierunkéw zmian w programie studiéw uwzgled-

niajacych potrzeby praktyki,

4/ tworzenie stypendiéw dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych i studentéw oraz findacji

na rzecz rozwoju Wydzialu Prawa.

5/ nawiazywanie wspélpracy 1 kontaktéw z podobnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagra-
nicznymi,

6/ prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym popularyzujace] osiagnigcia naukowe i dy-
daktyczne Wydziatu,

7/ wspbtdziatanie z wiadzami publicznymi regionu w rozwigzywaniu najwazniejszych proble-
méw ekonomicznych i spo{ecznych oraz racjonalnym ksztattowaniu polityki zatrudniania
kadr prawniczych,

8/ prowadzenie dziatalno§ci gospodarczej,

9/ organizowanie zjazdéw absolwentéw.

Rozdziat IIT
1

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielasig na:
1/ zwyczajnych
2/ honorowych
3/ wspierajacych.
§ 8

Czionkiem zwyczajnym jest osoba fizyczna, ktéra jest absolwentem studiéw administracyj-
nych lub prawniczych stacjonarnych lub zaocznych Wydziaiu Prawa i bylego Wydziatu
Administracyjno-Ekonomicznego, Prawno-Ekonomicznego, Instytutu Prawa Fili1 Uniwersytetu
Warszawskiego i Wydziatu Prawa Filii Uniwersytetu Warszawskiego w Bialymstoku, ktéra
zhozyta pisemnq deklaracje przystapienia do Stowax?yszenia.

§ 9

Czionek Stowarzyszenia ma prawo do :

1/ czynnego i biernego wyboru do wiadz Stowarzyszenia,

2/ udziatu we wszystkich formach dziatalnoéci Stowarzyszenia,

3/ korzystanie z pomocy Stowarzyszenia w podnoszeniu kwalifikacji.

§ 10

Cztonek Stowarzyszenia obowigzany jest do:

1/ aktywnego udziatu w realizacji celéw statutowych,

2/ dbania o dobro Stowarzyszenia,

3/ przestrzegania Statutu, regulaminéw 1 Uchwat Walnego Zgromadzenia,

4/ regulamego p{aceﬂia sktadek cztonkowskich,

5/ wywxazywama si¢ z innych obowiazkéw 1 §w13dczeﬂ uchwalanych przez wtadze Stowarzy-
szenia.
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§ 11

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w razie:

1/ dobrowolnego wystapienia cztonka zgloszonego Zarzadowi na piémie,

2/ skreélenia w razie $mierci,

3/ wykluczenia z powodu nie przestrzegania postanowieri wtadz Stowarzyszenia,

4/ za czyny niegodne absolwenta szkoly wyzszej.

Wykluczenia dokonuje Zarzad wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
czionkéw w glosowaniu tajnym. |

§ 12
1.Cztonkostwo honorowe jest najwyzsza godnoécig w Stowarzyszeniu.
2.Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie szczeg6lnie zashizonym dla Stowarzy-
szenia lub Wydzialu Prawa.

3.Wniosek o nadanie cztonkostwa honorowego przedktada Walnemu Zgromadzemu Zarzad
lub cztonkowie w liczbie 15 oséb.

§ 13
1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklarowata
wsparcie na rzecz Stowarzyszema lub Wydzialu Prawa.
2. O nadaniu statusu cztonka wspierajacego decyduje Zarzad.
Rozdzial IV I

WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 14
Wtadze Stowarzyszenia stanowig:
1/ Walne Zgromadzenie
2/ Zarzad
3/ Komisja Rewizyjna
§ 15

Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
Walne Zgromadzenie
§ 16 )
Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia
§ 17
1. Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad nie rzadziej niz raz w roku.

2. Zarzad jest zobowiazany zwota¢ Walne Zgromadzenie na pisemny wniosek co najmniej 15
cztonk6w stowarzyszenia w terminie 30 dni od daty jego ztozenia
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§ 18

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1/ uchwalanie programu dziatalnoéci Stowarzyszenia,

2/ rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdati z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

3/ wyb6r Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

4/ udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

5/ ustalanie wysokoéci sktadek cztonkowskich 1 innych swiadczen,

6/ podejmowanie uchwat o zmianie statutu,

7/ rozpatrywanie odwotar od decyzji Zarzadu,

8/ podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

9/ uchwalanie regulaminéw pracy organéw Stowarzyszenia,

10/ nadanie cztonkostwa honorowego. ?
_ .

§ 19 '
w Wa.lnym Zgromadzeniu uczestnicza cztonkowie zwyczajni oraz cztonkowie honorowi i
wspierajacy. W gltosowaniu biorg udziat tylko czlonkowie zwyczajni.

§ 20

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sq w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$-
cig gtos6w przy obecnoéci co najmniej 1/3 os6b uprawnionych do glosowania.

§ 21

Na zebraniu Walnego Zgromadzenia zwotanego w drugim terminie powyzsze quorum nie obo-
wiazuje. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszosécia gloséw.

Zarzad Stowarzyszenia! !
§ 22

1/ Zarzad kieruje dziatalno$cia Stowarzyszenia. Podejmuje decyzje we wszystkich sprawach,
z wyjatkiem zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia.

2/ Zarzad wybierany jest przez Walne Zgromadzenie w skladzie 5 oséb.

3/ Pracami Zarzadu kieruje Prezes wybierany przez czlonkéw Zarzadu sposréd swego grona.
4/ Zarzad ze swego grona wybiera zastgpce prezesa, skarbnika i sekretarza.

5/ Za swoja dziatalno§¢ Zarzad odpowiedzialny jest przed Walnym Zgromadzeniem.

§ 23

Posiedzenia Zarzadu winny odbywaé si¢ co najmniej raz w miesigcu Posiedzenie zwoluje
Prezes a w szczeg6lnych wypadkach jeden z czlonkéw Zarzadu.

§ 24 '

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia naleZy:
1/ reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

2/ Uchwalanie planu dziatalno§ci merytorycznej Zarzadu oraz preliminarza wplywoéw i wy-
datkéw,



3/ przedktadanie projektéw programéw dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia Walnemu
Zgromadzeniu,

4/ przedktadanie sprawozdar z realizacji uchwal Walnego Zgromadzenia,

5/ podejmowanie decyzji o nabyciu lub utracie praw czionka Stowarzyszenia zwyczajnego
1 wspierajacego,

6/ sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o nadanie cztonkostwa honorowego,

7/ podejmowanie uchwal w sprawach nabywania i zbywania majatku, obciazanie majatku
Stowarzyszenia,

8/ podejmowanie uchwat w sprawach przystapienia Stowarzyszenia do krajowych lub zagra-
nicznych stowarzyszen o tych samych lub podobnych celach dziatania,

9/ zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

10/ zarzadzanie majatkiem, dysponowanie funduszami Stowarzyszenia oraz zaciaganie w jego

imieniu zobowigzan.

525
Uchwaly Zarzadu podejmowane sq wigkszoscig gloséw ogblnej liczby cztonkéw Zarzadu.
Komisja Rewizyjna
§ 26

1/ Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 oséb wybieranych przez Waine Zgromadzenie.

2/ Komisja ze swego sktadu wybiera Przewodniczacego.

3/ Komisja Rewizyjna odpowiada przed Walnym Zgromadzeniem.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnié zadnej innej funkcji we wiadzach Stowa-
rzyszenia.

§ 27

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1/ prowadzenie kontroli dziatalnoéci statutowej Zarzadu,

2/ kontrolowanie dziatalnosci gospodarczej i finansowe) Stowarzyszenia,

3/ przedktadanie sprawozdan ze swoje] dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu,

4/ przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o udzielenie absolutorium Zarzadowi.

Rozdziat V
MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA
§ 28

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1/ sktadek cztonkowskich,

2/ dochodéw z majatku Stowarzyszenia,

3/ darowizn, spadkéw, zapiséw,

4/ dochodéw z dziatalno$ci statutowej,

5/ dochod6éw z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia,
6/ wpisowego.




§ 29

1/ Dla waznoéci o§wiadczenia woli dotyczacych praw i obowiazkéw majatkowych Stowa-
rzyszenia wymagane sg podpisy prezesa i sekretarza lub upowaznionych przez nich oséb,

2/ Dla dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnoéci szczegélnych moga byé
ustalani przez Zarzad petnomocnicy sposréd cztonkéw wiadz.

Rozdziat VI,
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30
Uchwaly w przedmiocie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie

wigkszoécia 2/3 glos6w przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gltosowania.

§ 31

1/ Uchwaty o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia moze podja¢ Walne Zgromadzenie wigkszoscig
2/3 gloséw przy obecnoéci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do glosowanaia,

2/ W przypadku rozwiazania si¢ Stowarzyszenia likwidacja nastepuje zgodnie z obowiazuja-
cymi przepisami, a majatek Stowarzyszenia pozostaly po uregulowariu zobowiazan zostaje
przekazany na cele okre§lone uchwata ostatniegp Walnego Zgromadzenia.

Statut niniejszy jest zgodny
z oryginatem zarejestrowanym




